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CALISMA PROGRAMI & YATIRIM PLANI
2025 yili ¢alisma programi ve yatirm plam1 kapsaminda bes genel hedef planlanmustir.
Hedef -1 Birligin kurumsal kapasitesini giiclendirmek,
Hedef -2 Birlik ve Mahalli Idareler arasindaki iletigim ve isbirligini daha da gelistirmek,
Hedef -3 Uye belediyelerin kapasitelerini giiclendirmek,
Hedef -4 Mevzuat calismalarina destek vermek.
Hedef -5 Dogu Karadeniz Bélgesinin ve Uyelerimizin tanitimini saglamak.
HEDEF 1: BIRLIGIN KURUMSAL KAPASITESINi GUCLENDIRMEK

1.1 Ozellikle proje hazirlama ve iiye belediyelere gereken destegi saglayacak sekilde birlik
personelini yetistirmek ve gerekirse bu konularda hizmet alim1 gerceklestirmek.

1.2 Bolgemizin kapsadigi illerde yer alan tiim belediyelerin {iye olmalari igin gerekli ¢alismay1
yiirtitmek.

1.3 Var olan iletisimin, entegrasyonun ve teknolojik donanimin gelistirilmesini saglamak.
HEDEF 2: iLETISiM VE iSBIiRLiGiNi GELISTIRMEK

2.1 Isbirligi, deneyim paylasmak amaciyla ziyaretler, iiye belediyelerin projelerine hibe,
fonlarin saglanmasi, is birligi sozlesmeleri - protokoller yapmak ve ortak toplantilar
diizenlemek, egitim seminerlerini diizenlemek amaciyla diger belediye birlikleri ile isbirligi
yapmak,

2.2. Uye belediyelerle her tiirlii bilgi akisini ve etkilesimi saglamak amaciyla Birlige ait internet
Sitesini geligtirmek.

2.3. Birlige dahil illerde sirayla aylik enciimen toplantilart ve bilgilendirme ¢aligmalar1 yapmak.

2.4. Diger mahalli idare birlikleri, belediye birlikleri ve ilgili diger kuruluslarla ortak seminer,
egitim, panel, konferans ve sempozyumlar diizenlemek.

2.5. Fuarlara katilim.
2.5.1 Bolgesel fuarlara katilim.
2.5.2 Ulusal fuarlara katilim.

2.6. Uye belediyelerle isbirligi yapilarak gesitli bolgesel belediye hizmetleri arastirma,
inceleme programlari ve yurt gezileri diizenlemek.

2.7. Uye belediyeler ve bdlgemiz belediye baskan, meclis ve enciimen iiyeleri, baskan
yardimcilar1 ile personelin katilabilecegi yurt i¢i ve yurtdis1 belediye ve yerel yonetimler
hizmetleri egitim, arastirma, inceleme, gdzlemleme, programlar: organize etmek.

2.8. Bolgemizde bulunan iiniversitelerle irtibat kurularak, belediyelerimizin kurumsal ve
personel kapasitesinin gelistirilmesine, belediyelerin sorunlarinin tespiti ve ¢dziim yollarinin
gelistirilmesine yonelik igbirlikleri gerceklestirmek.

HEDEF 3: UYE BELEDIYELERIN KAPASITELERINI GUCLENDIRMEK

Belediye baskanlari, meclis ve enciimen tiiyeleri, daire amirleri ve diger belediye personelinin
katildig1 egitim etkinlikleri diizenlenecektir. Yine belediyelerin ihtiyaglariin tespiti ve proje
hazirlamalarinin 6n ¢aligsmalarini yapmak iizere saha ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Bunun yaninda, belediyelerin hizmet kalitesini gelistirmek amaciyla teskilat yapisinda
reorganizasyon c¢alismalar1 yapilacak ve tesvik edilecektir.



3.1 EGITIMLER

3.1.1 Bireysel Destek Egitimleri

Konular: Belediye ve mahalli idareler mevzuati ve uygulamalar1 konusunda kisa siireli ve
sorunlarin ¢6ziimiine yonelik egitim ¢alismalari, atdlye calismalar1 (Birlik Merkezinde).

3.1.2 Kurumsal Destek Egitimleri

3.1.2.1. Uye belediyeler personeline yonelik olarak, iiye belediyelere uygulanacak anketler
sonucunda belirlenecek konular ve yeni yiiriirliige giren mevzuat ve konularla egitim faaliyetleri.

3.1.2.2. Birligimiz ile diger mahalli idareler arasindaki iliskileri gelistirerek; mahalli
idarelerden gelen talepler dogrultusunda, iicretli veya licretsiz olarak diger mahalli idareler
kurum ve kuruluslarinin personellerine yonelik egitim faaliyetleri.

3.1.2.3. Bu kapsamda diger birliklerle isbirligi imkanlar1 da olusturmak suretiyle miinferiden
veya miistereken Bolgemizde en az bir, diger bolgelerde Birlik Enclimenince belirlenecek yer
ve zamanda egitim seminerleri yapilmasi.

3.1.3 Bilgilendirme Toplantilar:

Vatandaslarin, 6grencilerin ve mahalli idareler personelinin mahalli idarecilik konusunda
bilgilendirilmesi icin ilgili kuruluslarla igbirligi yaparak konferans, egitim ve seminerler
diizenlemek.

3.2 UYE BELEDIYELERE TEKNIK DANISMANLIK ve MUSAVIRLIK HIZMETLERI

3.2.1 Damismanhk hizmetleri
e Muhasebe
e Stratejik Planlama
e Hukuk
e Dis iliskiler
e Egitim
e Fen isleri
e Basin Yayin
o 1mar
e Mali Kaynaklara Erigim
e Proje - Planlama
e Kamuoyu Arastirmalari
e Eslestirme
e Kredilendirme
3.2.2 Miisavirlik hizmetleri
3.2.2.1 Ortak program gelistirme ve uygulamalar
3.2.2.2 Teknik destek hizmetleri

(Bu boliimdeki hizmetler, iiye belediyelerden talep gelmesi halinde gerceklestirilecektir.)
3.3 BELEDIYELERE PROJE HAZIRLAMA VE FINANSMANI CALISMALARI
3.3.1 Projelendirme ¢aligsmalar1 ve finansman alternatifleri gelistirmek ve sunmak.



3.3.2 Yonlendirme hizmetleri.
HEDEF 4: MEVZUAT CALISMALARINA DESTEK VERMEK

Merkezi idare tarafindan hazirlanan, mahalli idarelere yonelik mevzuat ¢alismalarina destek
vermek, katki saglamak ve belediyelerin ¢ikarlar1 dogrultusunda, gerekli girisimlerde bulunmak.

HEDEF 5: DOGU KARADENIiZ BOLGESININ VE UYELERIMIZIN TANITIMINI
SAGLAMAK

5.1 Basin Yaymn Hizmetleri:
5.1.1 Basim - Yayn, Tanitim,

Mevzuatla ilgili pratige yonelik Kitap ve/veya kitapgiklar ¢ikarilarak ilgili tim kesimlerin
istifadesine sunmak.

5.1.2 Web sitesini yenileme ve giincelleme.

5.1.3 Birligimizle, diger bolgesel ve ulusal birliklerle isbirligi yaparak, ortak yaynlar
cikarmak, programlar organize etmek.

5.1.4 Bolgemize yonelik sosyal, kiiltiir, tarih, sanat, spor vb igerikli kitap, dergi, biilten
¢ikarmak; Birlik imkanlar1 ol¢iistinde tiim ilgili kisi, kurum ve kuruluslara dagitmak.



